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Regulamin Organizacyjny Klubu Seniora w Brzysciu

§1
Definicje
I[lekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Osobie w Klubie Seniora — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ bioraca
udziat w zajeciach w Klubie Seniora (KS) w Brzysciu 35, 39-307
Gawluszowice.
Organie Zarzadzajacym — nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie
,Razem Tworzymy Dobro” ul. Zachodnia 26, 39-450 Baranéw
Sandomierski.

Osobie potrzebujacej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu —
nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora ze wzgledu na wiek, stan
zdrowia lub niepelnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w
zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej
jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego. Fakt bycia osoba
potrzebujagca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu potwierdza
zaswiadczenie lekarskie.

Osobie zamieszkalej w gminie Gawluszowice

—nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora zamieszkuje na terenie Gminy
Gawtluszowice, zgodnie z Kodeksem Cywilnym.

Fakt ten potwierdza o$wiadczenie ztozone przez osobe w formularzu
rekrutacyjnym.

Osobie niepelnosprawnej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora
jest osobg niepelnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 roku

o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz =zatrudnieniu o0sOb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 . Nr 127, poz. 721 z p6zniejszymi
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zmianami) a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2016 r, poz. 546 z pozniejszymi zmianami).
Potwierdzeniem bycia osobg niepelnosprawng jest ztozenie orzeczenia
potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ wydanego przez odpowiedni
organ.

Osobie lub rodzinie zagrozonej ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym — na potrzeby niniejszego regulaminu nalezy przez to
rozumie¢ min. osoby korzystajace ze §wiadczen pomocy spotecznej
(zgodnie z ustawg z dnia 12.03.2004 o pomocy spotecznej), osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym (zgodnie z ustawg z 13.06.2003
roku o zatrudnieniu socjalnym), osoby niepelnosprawne, osoby, dla
ktorych ustalono III profil pomocy (zgodnie z ustawg z 20.04.2004
roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), osoby
niesamodzielne, osoby bezdomne Ilub dotknigte wykluczeniem
z dostegpu do mieszkan (zgodnie z wytycznymi w zakresie
monitorowania  postepu  rzeczowego  realizacji  programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020), osoby korzystajace z PO PZ.
Kryteria weryfikowane beda na podstawie m.in. zaswiadczenia
z osrodka pomocy spotecznej, oswiadczenia osoby, zaswiadczenia
z PUP, orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub dokumencie
rOwnowaznym, zaswiadczenia lekarskiego.

Osobie doswiadczajacej wielokrotnego wykluczenia spolecznego —
osoba, ktora spelnia wiecej niz jedng przestanke wykluczenia
spotecznego. Weryfikacja na podstawie oswiadczen/zaswiadczen
z OPS potwierdzajacych speknienie kryteridw.

Osobie korzystajacej z PO PZ — osoba skierowana przez o$rodek
pomocy spolecznej lub na indywidualny wniosek (w przypadku osob
bezdomnych) do korzystania z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnoéciowa na lata 2016-2020 w formie paczek zywno$ciowych lub
positkow. Potwierdzenie korzystania weryfikowane jest na podstawie
oswiadczenia osoby lub zaswiadczenia z osrodka pomocy spoteczne;.



1.

2.

l.

Kryteriach udzielania pomocy spolecznej - na potrzeby niniejszego
regulaminu nalezy przez to rozumie¢ min. ubdstwo, bezdomnosc,
bezrobocie, niepetnosprawnos¢, dlugotrwaly lub ci¢zka chorobe,
przemoc w  rodzinie, potrzeby ochrony  macierzynstwa
1 wielodzietno$ci, bezradno$¢ w  sprawach  opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, alkoholizm
1 narkomanie, zdarzenia losowe 1 sytuacje kryzysowe.

Kryterium dochodowym — nalezy przez to rozumie¢ dochod (sume
miesigcznych przychoddw z miesigca poprzedzajacego zlozenie
formularza rekrutacyjnego pomniejszong o miesieczne obcigzenia
podatkiem dochodowym od o0s6b fizycznych, skladki na
ubezpieczenie zdrowotne 1 spoteczne oraz kwote alimentéw
Swiadczonych na rzecz innych osdb) wynoszacy: dla osoby samotnie
gospodarujacej — 701,00 zt, dla osoby w rodzinie - w wysokosci
528,00 zt. Na potrzeby niniejszego regulaminu okreslono uzyskania
dodatkowych punktow dla 0s6b z dochodem ponizej 150% kryterium
dochodowego tj. dla osoby samotnie gospodarujacej — do 1051,50 zi
lub dla osoby w rodzinie — do 792,00 zi. Regulamin przewiduje
czeSciowa odplatnos¢ dla oséb, ktéorych dochod przekracza 150%
Kryterium dochodowego.

Weryfikacja kryterium nastepuje na podstawie oswiadczenia osoby.

§2
Informacje ogolne

Przedmiotem niniejszego regulaminu jest okreslenie zasad
1 warunkow kwalifikacji 1 udziatu w Klubie Seniora w Brzysciu.
Biura Projektu mieszczg si¢ w Brzysciu 35, 39-307 Gawluszowice.

§3
Kandydaci do KS

KS skierowany jest do 50 osob, speiniajacych tacznie kryteria

formalne;



a. zamieszkatych w gminie Gawluszowice

b. starszych tj. powyzej 60 roku zycia

C. potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego

§ 4
Formy wsparcia

Osoby skorzystaja ze wsparcia w Klubie Seniora — 50 oso6b poprzez:

a. Pobyt w dni robocze — od poniedziatku-do czwartku 8;30-16:00
7:30/godziny dziennie.

Udzial w zajeciach z psychologiem,

Udzial w zajeciach animacyjnych,

Ustugi opiekuncze i pielggnacyjne,

Dostep do ksigzek, czasopism 1 innych srodkow informacji.
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§5

Rekrutacja

1. W ramach pobytu w KS przeprowadzona bedzie rekrutacja dla osob

spetniajacych kryteria udzialu z § 3, punkt 1, podpunkt a, b, c: 2.

Zgloszenia przyjmowane bede w biurze Brzyscie 35, 39-307

Gawluszowice oraz GOPS Gawluszowice, w dni robocze od

poniedziatku do pigtku w godzinach: 9:00 — 14:00

3. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg w biurze Brzyscie 35, 39-307
Gawtluszowice

4. Rekrutacja do Klubu Seniora w Brzysciu begdzie prowadzona
w okresie 01.10.2022 r. — 31.12.2023 r.

5. Podczas rekrutacji preferowane beda wszystkie osoby z nizej
wymienionych grup. Do KS zostang zakwalifikowane osoby, ktore
uzyskaja najwiekszg ilos¢ punktdow zgodnie 2z nastepujaca
punktacja:



a. osoby doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego -
2 punkty - zaswiadczenie ops/pcpr

b. osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci - 4 punkty -
orzeczenie o0 niepetnosprawnosci wydane przez uprawniony
organ

C. osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci - 3
punkty
- orzeczenie o niepelnosprawnosci wydane przez uprawniony
organ

d. osoby z niepetlnosprawnoscig sprezong - 3 punkty - orzeczenie
o niepetnosprawnosci wydane przez uprawniony organ

e. 0soby z zaburzeniami psychicznymi - 2 punkty - orzeczenie

o niepelnosprawnosci wydane przez uprawniony organ lub
zaswiadczenie lekarskie

f. osoby niepelnosprawne intelektualnie - 2 punkty - orzeczenie

o niepetnosprawnosci wydane przez uprawniony organ lub
zaswiadczenie lekarskie

g.osoby z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi - 2 punkty -
orzeczenie 0 niepelnosprawnosci wydane przez uprawniony
organ, zaswiadczenie lekarskie

h.osoby korzystajace z PO PZ (zakres wsparcia dla tych oséb lub
rodzin nie bgdzie powielal dziatan, ktore dana osoba lub rodzina
otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w ramach dzialan
towarzyszacych, o ktorych mowa w PO PZ) - 1 punkt -
zaswiadczenie OPS/GOPS

I. 0soby ktorych dochod nie przekracza 150% wilasciwego
kryterium dochodowego (na osob¢ samotnie gospodarujaca lub
na osob¢ w rodzinie), o ktorym mowa w ustawie z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej w przypadku ustug opiekunczych —
3 punkty — o$wiadczenie o dochodach.



W  przypadku o0sob potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ktore kwalifikujg sie¢ do dwoch grup np. osob z
zaburzeniami psychicznym 1 umiarkowany stopien niepelnosprawnosci

punkty sumujg sie¢.
6. Etapy rekrutacji:

a. Przyjmowanie formularzy rekrutacyjnych wraz z zalgcznikami
potwierdzajacymi  spelnianie  poszczegdlnych  kryteriow
zgodnie z zapisami § 11§ 3.

. Ocena formalna - weryfikacja kandydatur dokonana przez
koordynatora: spetnienie kryteriow formalnych okreslonych w
regulaminie 1  poprawnosci  ztozonych  dokumentow.
W przypadku stwierdzonych brakéw kandydat ma 3 dni na
uzupeltnienie brakow.

Ocena formalna: TAK — spetnia / NIE - nie spetnia.

C. Przyznanie punktdéw za kryteria dodatkowe okreslone w § 5 pkt
5 1 stworzenie listy rankingowej przeprowadzone zostanie
przez koordynatora . W przypadku, gdy na ostatnim miejscu
listy rankingowej znajda si¢ osoby z taka samg liczbg punktow
beda z nimi przeprowadzane dodatkowe rozmowy,
na podstawie ktorych komisja rekrutacyjna zdecyduje
0 uczestnictwie w KS.

. Powiadomienie kandydatow 0o  wynikach rekrutacji
telefonicznie.

Po zakwalifikowaniu do udzialu w KS osoba zobligowana bedzie
do podpisania i dostarczenia Deklaracji uczestnictwa w KS.

§6

Prawa i obowiazki



Kandydatow

1. Osoba zobowiazuje si¢ do:
a. udzialu w procesie rekrutacji zgodnie z zapisami niniejszego
regulaminu oraz dostarczenia kompletu dokumentow z
zalacznikami wymienionymi w § 5

b. udzialu we wszystkich formach zaje¢ 1 wsparcia
przewidzianych w KS

C. wypehienia dokumentow sprawozdawczych zgodnie =z
wytycznymi instytucji zarzgdzajacej,

d. biezagcego informowania Organu Zarzadzajacego o wszystkich
zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy udziat osoby w KS.

2. Kazda osoba, ktora zostanie zakwalifikowana do KS bedzie
uczestniczyla w KS na zasadach okreslonych w niniejszym
regulaminie oraz odpowiednich przepisach prawa dotyczacych
form wsparcia okreslonych w § 4.

§7
Obowiazki osoby przyjetej do KS

1.0soba korzystajaca z uslug KS ma obowigzek:

a) Aktywnego udziatu w KS i wspotpracy z personelem jednostki.

b) Aktywnego uczestniczenia w proponowanych formach aktywnosci
1 zajeciach.

C) Poszanowania prawa do godnosci, wolnosci intymnos$ci innych

0sob.
d) Stosowania si¢ do zapis6w niniejszego regulaminu.

e) Wspolpracy z zespotem terapeutycznym w przygotowaniu oséb do
transportu.



f) Dostarczania do KS lekow zazywanych stale przez osoby (choroby
przewlekte) w oryginalnych opakowaniach z datg waznosci.

g) Dbania o KS pomieszczenia, sprzety i materialy stuzace osobom,
korzystania z nich wylacznie z przeznaczeniem.

h) Dbania o estetyke i zachowanie czystosci w pomieszczeniach KS
1 innych pomieszczeniach 1 miejscach, w ktorych odbywaja si¢
zajecia.

1) Zmiany obuwia na zastepcze, co najmniej w okresie jesienno-
zimowym.

J) Dbania o higien¢ osobistg i wyglad zewng¢trzny.

k) Zachowania kultury osobistej.

Przestrzegania przepisow bhp, ppoz. 1 sanitarnych.

) Natychmiastowego przekazywania kadrze/personelowi KS
wszystkich  zaobserwowanych lub  spowodowanych awarii
1 uszkodzen.

m) Zglaszania kazdorazowo nieobecnosci co najmniej na jeden dzien
wczesniej ze wskazaniem jej przyczyny 1 dtugosci trwania.

n) Regularnego i terminowego wnoszenia odptatnosci za pobyt
w domu przez osoby, o ktorych mowa w niniejszym regulaminie.

0) Stosowania si¢ do wskazowek kadry/personelu KS i innych osob
upowaznionych do prowadzenia zajec.

p) Przestrzegania godzin ustalonych positkow.

q) Przestrzegania =zasad bezpieczenstwva w czasie korzystania
z réznych urzadzen elektrycznych 1 mechanicznych znajdujacych

si¢ na terenie KS.

) Aktywnego korzystania ze $wiadczen KS w sposob ciagly pod
rygorem skreslenia z listy .

Ponoszenia odpowiedzialno$ci za szkody w mieniu spowodowane
dziataniem umys$lnym.



u) Comiesiecznego uiszczania optaty za korzystanie z KS, ktora to jest
uzalezniona od sytuacji dochodowej osoby. Optaty za pobyt w KS nie
ponoszg osoby, ktorych dochod jest nizszy od 150% kryterium
dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej. Dla wszystkich pozostatych, optata miesigczna za
korzystanie z ustug KS bedzie wynosi¢: nie mniej niz 1500,00 zl za
osobe. Opftata bedzie uzalezniona od liczby 0séb chetnych.

Osoby, ktore zobligowane sg do optat za KS, beda dokonywaé
regularnych, comiesiecznych wptat z dotu do ostatniego dnia
miesigca na rece Opiekundéw domu za potwierdzeniem wptaty

2. Osobom zabrania si¢:

a) Wnoszenia na teren KS i spozywania alkoholu i innych $rodkéw
odurzajacych.

b)Wchodzenia na teren KS po spozyciu alkoholu i innych $rodkow
odurzajacych.

c) Palenia tytoniu poza miejscami do tego wyznaczonymi na zewnatrz
placowki.

d) Wynoszenia poza placowke sprzetow i wyposazenia KS.

e) Samodzielnego usuwania zaobserwowanych lub spowodowanych
awarii i usterek.

f) Wprowadzania na teren KS 0s6b do tego nieupowaznionych.

g)Wprowadzania na teren KS zwierzat.

h)Wnoszenia na teren KS rzeczy, sprzetdw, gotowki, dokumentow
zbednych w trakcie pobytu lub nie bedacych wilasnoscig osoby,
szczegoOlnie o wysokiej wartosci.

1) Samodzielnego opuszczania placowki w trakcie godzin otwarcia
KS, chyba, ze wynika to z harmonogramu zajec i terapii.

J) Nieobecnosci nieudokumentowanych dhuzszych niz dwa tygodnie.

KYW przypadku skreslenia osoby, na jego miejsce zostanie
zakwalifikowana kolejna osoba z lisy rezerwowe;j.



3. Szczegblnie razace nieprzestrzeganie obowigzkOw przez osobe
moze skutkowa¢ pozbawieniem prawa korzystania z KS na wniosek
Organu Zarzadzajacego lub personelu KS.

§8
Postanowienia koncowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane sg
przez Organ Zarzadzajacy.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2022 .

Zalaczniki:

1. Formularz rekrutacyjny.
2. Klauzula informacyjna.
3. Deklaracja uczestnictwa.
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